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私が介護助手として勤務するいこいの森は入所
100名、通所100名の超強化型老健施設です。入所
棟はADLレベル、認知症レベル、医療ニーズ等によ
り３つのフロアに分かれており、「お一人お一人の利
用者さんを大切に。そしてその方の立場に立ったベス
トの医療とオーダーメイドの介護を提供します」の施
設理念のもと、多職種協働でご利用者の在宅復帰
に取り組んでいます。

私は介護助手として働く以前に、清掃職員として
いこいの森で10年ほど働いていました。このときは
朝７時から午後の２時までの間で実働６時間、週に
５日の勤務でした。仕事はやりがいがあったのです
が、病気療養のために退職することになり、その後
しばらくは家でのんびりと過ごしていました。
１年ほどで体調も安定し、「そろそろ無理のない範
囲で仕事でも…」と考えていたときに、新聞の折り
込みチラシでいこいの森での「介護助手」募集の案
内を目にしました。以前と同じ働き方をする自信はな
かったのですが、チラシには「１日３～４時間、週３日
程度から」とあり、「このくらいの時間と日数であれば
働けるか」と思い、説明会に参加することにしました。
説明会には20名ほどの人が参加していました。介
護職と介護助手の業務の明確な線引きと、食事・入
浴等の業務ごとの介護助手の具体的な業務内容、さ
らに働き方の具体例として、早朝・午前・午後・夕
方の時間帯に応じた業務内容についての説明があり
ました。ご利用者の身体に触れる介助は一切ないこ
と、働く日数・時間もある程度個々の希望に合わせ
てもらえるということを聞きました。私は無理なく仕

事を続けられるよう、月・火・木・金曜の週４日、午
後１時から４時までの３時間の勤務で希望を出しまし
た。
説明会後に就職の希望をした人は私を含めて10名
だったそうですが、個別面談を経て、最終的に5名
が採用になりました。

介護助手の業務内容には「ご利用者に直接触れる
介助はしない」という前提があります。介護職が業
務に入る前の事前準備や介助終了後の片づけ、清掃
やシーツ交換等の周辺業務が主な内容となります。
業務内容の一例を以下に示します。
・入浴衣類集め
ご利用者の入浴時の着替えを事前に集めて準備す
る仕事です。着替え一式をまとめてゴムで括っておき
ます。ご利用者によっては股引きが必要だったりタオ
ルを２枚集めたり等の違いはありますが、ゴムにつ
いているネームタグにそういった情報が書いてあるの
で、それを確認しながら集めています。自分で衣服
を選べることのできるご利用者とは、お話ししなが
ら一緒に集めることもあります。
・浴室準備・清掃
入浴介助前の準備（お湯入れ・タオル準備・足マッ
ト敷き等）や入浴後の後片づけ（浴槽・脱衣場の清
掃・入浴衣類返し）が主な内容です。
介護助手の導入以前は介護職がこれらの業務をし
ていましたが、私たちが請け負うことで、介護職は
入浴介助の前後も利用者対応にあたることができる
ようになりました。
・食事準備
食事のときのお茶やおしぼりの準備、必要なご利
用者へ自助具やエプロンを配る等の業務です。
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