
看護職がより専門性を発揮できる働き方の推進や生産性・看護サービスの質向上を図るため、
看護業務の効率化において成果・効果を挙げている先進的・先駆的取組を募集し、表彰します。

※本事業は厚生労働省の補助金事業として、公益社団法人日本看護協会が実施しているものです

後援
（公社）日本医師会／（公社）日本歯科医師会／（公社）日本薬剤師会／ （一社）日本医療法人協会／
（公社）日本精神科病院協会／（一社）日本病院会／（公社）全日本病院協会／チーム医療推進協議会／認定看護管理者会／
（公社）日本訪問看護財団／（一社）全国訪問看護事業協会／（公社）全国老人福祉施設協議会／（公社）全国老人保健施設協会

看護業務の効率化において優れた成果・効果を挙げている取組や、
それにより医療・看護サービスの充実を実現した取組

看護職が勤務している医療機関・介護保険施設等　
直近3年以内の取組が対象

募集対象

2022年7月1日(金)～8月31日(水)（郵送の場合当日消印有効）募集期間

メールまたは郵送
詳細は日本看護協会公式ウェブサイトをご覧ください。
https://www.nurse.or.jp/nursing/shuroanzen/work_efficiency/index.html

応募方法

公益社団法人　日本看護協会　労働政策部　看護労働課
TEL：03-5778-8553　E-mail：kangorodo@nurse.or.jp

お問い合わせ

業務改善に
貢献する
取組

タスク・シフト/シェア、
多職種連携による
看護業務効率化の

取組

AI・ICT等の
技術を活用した
看護業務効率化の

取組

その他の
工夫による

看護業務効率化の
取組

2023年1月19日（木）開催表彰式・報告会 ●表彰式はオンライン配信形式で
　開催する予定です。

A1サイズ　594x841mm

厚生労働省補助金事業「看護業務効率化先進事例収集・周知事業」


